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МАТЕРИАЛЫ

IV ПРЕЗИДИУМА
  БЕЛГОРОДСКОГО

ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА

    ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОГО
  ПРОФСОЮЗА РОССИИ

 06 декабря 2012 г.
г. Старый Оскол

ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ПРОФСОЮЗ РОССИИ

БЕЛГОРОДСКИЙ ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ ГМПР

IV ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

        06  декабря  2012 г.                    г. Старый Оскол                               № 4/1

О созыве III Пленума

областного комитета

1. В соответствии с Уставом Горно-металлургического профсоюза России (п. 8.7.2) созвать III Пленум областного комитета 13 декабря 2012 года.

2. Вынести на обсуждение III Пленума следующий проект повестки дня:

2.1. Об изменении состава областного комитета.

2.2. О работе областного комитета ГМПР в 2012 году.

2.3. Об утверждении финансового плана - бюджета областного  комитета на 2013 год.

2.4. Утверждение нагрудного знака Белгородской областной организации ГМПР «За активную работу в профсоюзе».
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         Председатель областной

         организации ГМПР                                                  Л.П. Адамов
ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ПРОФСОЮЗ РОССИИ

БЕЛГОРОДСКИЙ ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ ГМПР

IV ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

     06 декабря 2012 г.                        г. Старый Оскол                               № 4/2

Об итогах детского 

оздоровления  и отдыха в 2012 году

       Президиум областного комитета профсоюза отмечает, что в 2012 году на большинстве предприятий горно-металлургического комплекса области продолжалась активная работа по созданию условий для обеспечения доступности оздоровления и отдыха детей своих сотрудников.

Используя инструменты социального партнерства профкомы предприятий добивались включения в коллективные договоры необходимого финансирования, участвовали в информационно-разъяснительной работе, заявочной кампании, сотрудничали с управлениями образования, содействовали укреплению материальной базы ведомственных лагерей.     

Организация отдыха и оздоровления детей в 2012 году на предприятиях горно-металлургического комплекса области сохранилась на уровне 2011 года. Всего было оздоровлено 2770 детей в т.ч. 2040 в ведомственных оздоровительных лагерях и 730 в санаториях.

На эти цели было израсходовано 55 172 тыс. рублей в т.ч. 48 710 тыс. руб. за счет средств работодателя и 6462 тыс. руб. за счет средств местных бюджетов.  В 2011 году на эти цели было израсходовано около 40 000 тыс. рублей.

Родительская доплата осталась на уровне прошлого года и составила порядка 10% от стоимости путевки. 

Анализ проведения оздоровительной кампании  в 2012 году в целом по области свидетельствует о ряде имеющихся недостатков:

- недостаточное количество средств областного бюджета, выделяемое на субсидии балансосодержателям оздоровительных учреждений;

- отсутствие у родителей и организаторов отдыха на предприятиях выбора соответствующего оздоровительного лагеря, при обращении в органы управления образования, что послужило сдерживающим фактором при подаче заявлений и причиной отказов от путевок.

Президиум     областного     комитета  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Информацию об итогах детской оздоровительной кампании в 2012 году принять к сведению (прилагается).

2. Профкомам первичных профсоюзных организаций:

- добиваться включения в коллективные договоры положения о финансировании детского отдыха и оздоровления.

- итоги детской оздоровительной кампании рассматривать на своих заседаниях.

- до конца 2012 года определить потребность (количество путевок) в лагеря различных типов и детские санатории для предоставления заявок в соответствующие структуры муниципальных образований. Принять меры по организации детского отдыха и оздоровления в зимние  каникулы и подготовке к проведению оздоровительной кампании в 2013 году.

3. Отметить председателей профсоюзных комитетов и работодателей активно участвующих в организации оздоровления и отдыха детей в 2012 году.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя председателя обкома Никитского А.Е.


Председатель областной

         организации ГМПР                                                  Л.П. Адамов
ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ПРОФСОЮЗ РОССИИ

БЕЛГОРОДСКИЙ ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ ГМПР

IV ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	    06 декабря 2012 г.
	           г. Старый Оскол
	№ 4/3


О финансовом плане-бюджете
областного комитета на 2013 год
Рассмотрев проект финансового плана-бюджета областного комитета на 2013 год президиум областного комитета профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

Рекомендовать Пленуму областного комитета профсоюза утвердить предложенный финансовый план-бюджет областного комитета профсоюза на 2013 год.

Председатель областной

         организации ГМПР                                                  Л.П. Адамов
ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ПРОФСОЮЗ РОССИИ

БЕЛГОРОДСКИЙ ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ ГМПР

IV ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	     06 декабря  2012 г.
	    г. Старый Оскол
	№ 4/4


Об изменениях показателей

при подведении итогов областного

смотра-конкурса по охране труда
Рассмотрев предложенные, комиссией по охране труда, изменения в таблицу расчетов показателей областного смотра-конкурса по охране труда и культуре производства среди организаций и уполномоченных по охране труда президиум областного комитета профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:
При подведении итогов смотра-конкурса по охране труда таблицу расчетов показателей оставить в прежнем виде.

Председатель областной

         организации ГМПР                                                  Л.П. Адамов
ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ПРОФСОЮЗ РОССИИ

БЕЛГОРОДСКИЙ ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ ГМПР

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	06 декабря  2012 г.
	               г. Старый Оскол
	№ 4/5


О нагрудном знаке Белгородской областной

организации ГМПР «За активную работу в профсоюзе»,

квоте на награждение и размере премии

 В соответствии с постановлением от 08.06.2012 г. № 2/4 II Пленума областного комитета ГМПР О нагрудном знаке Белгородской областной организации ГМПР «За активную работу в профсоюзе»  президиум областного комитета профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ
1. Одобрить макет (образец) нагрудного знака Белгородской областной организации ГМПР «За активную работу в профсоюзе» (прилагается).

2.  Установись на 2013 год квоту для награждения в количестве 10 штук и размер премии 5 000 (пять тысяч) рублей. 

3. Квоту и размер премии утверждать ежегодно и пересматривать по мере необходимости и  наличии финансовой возможности. 

Председатель областной

         организации ГМПР                                                  Л.П. Адамов
